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DESsAFIOS

Naorxxiei%dezxarderea)rdarwncorywﬁoden@lhoms
obserandas ma adividade da TE COR 1o ano de 2006 e de
aongratularo-nos m isso.

Sem registos de wilto ma drea dos acidentes de trabalho e sem
situagoes critiars 1o parorar. ambiental e da tilizagio du S
energia, juntardo resultados razodueis, poderianos dizer que 2
2 atingimos 0s objedtits, satisfazendo os dientes, os acdoriistas,
s 2 0s alaboradores e a sodiedade onde ros integrans.

* No entanto as incertezas dewm ntimar a preocupar-1os,
linﬁtandoomssooptim’snnefomztardoatodoonﬂmztoa
. inowgio e a flexibilidade 1os nossos processos de- trabalho,
induindo as tarefas nmis crriqueims do dia-a-dia.

Quais sio as incertezas ma nossa actividade ?

A eaonormiia mundial e o transporte de meradorias sio-1o
ertamente, assim cono a apacidade dos rossos E mpreiteiros
>seadaptaremmpzdamenteasmcesszdudesduTea)r

§ As falsas expedatims de trabalho podem ser crudiais pam a
¢ sobrevicéncia da Teor e dos seus Empreiteiros e sio muito

ﬁeqmqtesmpr@entermmmto
O desafio wrsiste nurm luta permanente de gestio correcta dos
o Tecursos.
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2 Aproweitanos pama saudar todos os wlaboradores e pedir a
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aontiragio do entusiasiro a que nos habituaram .
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-DESTAQUES -
INOVAR:

+# Um dos mais
importantes projectos de
2006, foi o tratamento
das bragolas dos pordes
no Navio “Castillo San
Juan”.

Foi testado pela primeira
vez em Portugal, o
equipamento — ITP4 - Internal Tanks Platform.

+ Novo equipamento
de pintura para o interior
de canaletes, utilizado
no Navio “Transshelf”
(31 Jan. 2007).

Adaptado por: Eng® Amorim
(Conservagéo e
Equipamentos )

PLANEAR:

De 30 de Outubro a 5 de Dezembro de 2006, a Gestdo da
Qualidade, em parceria com a entidade Unistock
Empresas - Gestdo e Servigos, S.A., organizou seis
sessoes de andlise transversal da empresa e de definicéo
de Accoes de Melhoria.

Nas Fases | e Il, procedeu-se
a identificacdo de problemas,
recolha e tratamento estatis-
| tico das propostas dos cola-
o Dboradores.

Na fase IV, foram realizadas
as reunides dos Grupos de
Trabalho definidos na fase III.

A apresentagdo dos resul-
tados e a sua aprovacdo, foram realizadas a 9 de Janeiro de
2007, na presenga da Administracdo e da Gestdo de
Operagoes.

QUALIFICAR:

A TECOR tem vindo a apostar cada vez mais nos recursos
humanos, n&o descurando os fornecedores de servigos.

Como tal, realizou-se em Margo, o 12 “Curso de Qualificagdo
de Pintores” (Total:16), organizado pelo sector de Controlo da
Qualidade, em parceria com os fornecedores de Tintas.

A formagao tedrica foi ministrada pela Hempel.

O juri de avaliagao prética, contou com as presencas ‘in loquo”,
dos inspectores de pintura da TECOR e dos fornecedores de
tintas ( Hempel, Jotun e Sigma).

Em Setembro sera realizado o 22 Curso.

CERTIFICAQAO

Realizou-se no dia 5 de Margo de 2007, a auditoria
semestral de acompanhamento pela LLOYD’S, segundo o
referencial 1SO 9001:2000. O SGQ foi aprovado.

Coordenadora: Eng? I.Sobral (G.Qualidade) Colaboraram: Eng® D.Junior ; V.Nunes (G.Projectos) Pag. 1/2



TEC'/N'FORMA

S

SEGURANCA NO TRABALHO

(Boletim de Maio de 2006 - Cont.>)

Neste boletim abordamos novamente as questoes de
SHST (Seguranga, Higene e Salide no Trabaho),
aplicadas a segunda fase do Tratamento Anticorrosivo,
designadamente, a Decapagem com dbrasivo seco,
sendo 0 mais comum, a “Granaha’ ou escéria de
Cobre, com caracteristicas especificas aplicaveis a
Industria Naval, conforme as normas 1S0.

- DECAPAGEM-

Esta operacdo tem como finalidade a limpeza das
superficies segundo padrdes de acabamento
predefinidos. As particulas oxidadas, tintas velhas,
0xido de ferro e outras, sédo removidas pelo impacto
do abrasivo, impelido por uma corrente de ar
comprimido a alta pressao.

Riscos:
Projeccdo de particulas, poeiras.

Medidas preventivas:

Uso de equipamento de protec¢do individual (EPI)

adequado, por parte do pessoal envolvido neste
trabalho.

Capacetes com

viseira, filtro de

poeiras e alimenta-

¢do de ar, mais

colete e cinto;

| auriculares, luvas,

botas e arneses.

Manutencdo das condi¢cdes de trabalho em espagos
confinados, através de ventilagdo e extracgéo
adequadas.

Montagem de barreiras para evitar a contaminacao das
aguas do rio, e dos navios docados, por particulas em
suspensdo no ar que sdo arrastadas por acgdo do
vento.

Recolha dos residuos (abrasivo mais particulas
desagregadas) provenientes da limpeza das superficies e
envio dos mesmos para reutilizagdo em outra inddstria.

Esta recolha é normalmente feita no fundo das docas, com
pas carregadoras, apds o que, 0s residuos sdo transportados
para o parque, onde aguardam o referido envio.

- C.Custadio -
( Gestor de Projecto )

( Continua préx. N°)
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APOSTA NO FUTURO

No &mbito da renovagdo dos seus Quadros Técnicos, a TECOR
contratou dois jovens Gestores de Projecto, integrando-0s num
Programa de Formagdo que abrangeu os sectores de Gestdo de
Operagdes e Qualidade. Passados oito meses, recolhemos as suas
impressoes. Neste N21/07, entrevistamos a seguir, 0 ENG® [bAo
PeREIRA.

+ JAtinhatrabahado em aguma empresa certificada ?
Nunca tinha trabalhado numa empresa certificada.

+ Possui formagdo suplementar na &ea de Gestdo ou
Controlo de Qualidade ?

FRara além das cadeiras que tive no Qurso de Engenharia
Mecénica, ndo tive mais formagido na area de Controlo de
Qualidade.

+ Quais os beneficios que encontra no SGQ implementado

na empresa, no exercicio das suas fungdes de Gestor de
Projecto ?
O 3Q é importante, na medida em que potenda a confianca
aos nossos dientes, dando uma imagem de credibilidade. Dentro
ao estaleiro Lisnave, o Controlo de Qualidade assume um pape!
preponderante nas vdrias fases de produgao. Devo dizer, a titulo
pessoal, que fui bagante ajudado pelos espedalidas e técnicos
da Qualidade, nomeadamente a nivel de edareamentos sobre
as normas internadionais gplicaveis, procedimentos internos e do
estaleiro.

+ Considera que as suas fungdes se enquadram no perfil de

responsabilidades do Gestor de Projecto, definido pela
empresa ?
As nossas fungbes sao mais abrangentes do que o que esta
definido, pois somos directamente  confrontados com  os
suberrpreiteiros sem chefias e para além de Gestores
assumimos fungdes de espedalidas de Tratamento de Qperfice
e Qpervisores.

+ Quas considera, serem os maores atractivos, no
desempenho das funcdes de Gestor de Projecto ?
A fungéo de Gestor de Rrgjedto € um desafio constante, quer a
nivel humano, quer a nivel comeraal. A nivel humano, liderar e
coordenar dezenas de pessoas € extremamente alidante e
enriquecedor, exigindo muita dedicaggo e capaddade de
organizagdo. Os €levados valores das reparagdes e as
negociagdes por vezes dificeis, exigem elevada responsabilidade
€ cgpaddade de argumentagdo, tornando a parte comerdal da
nossa funggo, muito alicante.

+ NoO seu entender, quais as principais vantagens da
tecnologia da Tecor, no Tratamento de Quperficie ?
A Tecor, com a tecnologia que usa e com o seu “Know-How”,
tem capaddade para concorrer directamente com qualquer
empresa nadonal e edrangeira, na ua adividade e acho que
isso diz tudo !

+ Qud a sua percepgao global, em termos de Satisfacdo das
necessidades do Cliente e espirito de coordenacéo /
cooperacdo anivel da Gestao de Operagoes e do Cliente ?
Baseando-me nos réelatorios de avaliagéo, posso dizer que é em
geral, boa. Extrgpolando, no meu ponto de vista, s armadores
ficam sempre satisfeitos com os trabalhos feitos pela Tecor.
Internamente estou muito satisfeito com o ambiente da
empresa e até admirado, pela capaddade de comunicagdo e
cooperagdo entre todos 0s sedtores



